四级、七级专业技术岗位评聘准入条件
专业技术岗位四级、七级推荐人选需满足以下9项中的至少2项：
（1） 项目：主持国家级、省部级项目、中国科学院白名单项目至少1项（含子课题）。由科技开发一处、科技开发二处、人事教育处审定；
（2） 文章：SCI、EI、研究室（中心）自选期刊至少1篇，只统计第一作者、通讯作者，每篇文章仅可使用1次，自选期刊由学术委员会审定；
（3） 专利：授权发明专利（含国际专利）至少1项，排名前3名；
（4） 奖项：国家级排名前10名、省部级排名前5名；
（5） 项目经费：主持项目经费总和专业技术七级推荐人选不低于100万元、专业技术四级推荐人选不低于300万元。纵向经费按获批经费计算，横向经费按到位经费计算；
（6） 成果转化：转化金额不低于50万元，排名前3名；
（7） 咨询报告：获省部级以上领导批示且排名前3名，由综合办公室审定；
（8） 标准：国家标准、行业标准、地方标准、团体标准，研究所为第1起草单位，排名前5名；
（9） [bookmark: _GoBack]新药：新药临床批件，排名前10名；新药证书，排名前6名。
申报人和研究室负责人须确保申报材料的真实性，如发现弄虚作假，研究所将严肃处理。
